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直接的な研究者支援を行う
部局等の多才なURA（類似職含む）

附置研究所

世界最先端研究機構

研究科

研究プロジェクト

URAとIR人材の組織統合 学内URA連携の深化

URAの4職階（呼称）の整備

組織力

URA力

総合力

研究環境改革（Bメニュー)

▲平成28年4月：組織変更

連絡先：http://www.ura.osaka-u.ac.jp/contact/ 本ポスターのダウンロード：http://osku.jp/x0434

多様なバックグランドを持つ
多彩なURA部門メンバー

2017年より
URAの基本的職名は
学術政策研究員

国際化と
外国人

研究者支援

若手・女性
研究者支援

産学共創本部等
学内部署

研究経営
支援

ＢメニューをＡメニューと効果的に組み合わせて実施
「URA活用・育成支援事業」との一体的実施による相乗効果

競争的
資金獲得

支援

世界の研究動向の分析、研究IRによる大阪大学の研究の強みと弱みの把握、強化す
べき分野の提示、学内研究者の研究分野の把握、国の施策の動向と研究グループの
マッチング

「国際ジョイントラボ」（平成29年度57、目標80）による共同研究実施、クロス・
アポイントメント制度の積極的活用、競争的資金獲得のための英文マニュアルの提
供（平成29年度大阪大学賞受賞）、事務部門の国際対応能力強化

外部資金獲得のためのセミナー・実践会開催、申請書に対する具体的アドバイス、
論文の書き方セミナーや英文論文作成支援、研究情報発信のためのホームページ作
成支援

競争的資金の公募情報の収集と学内説明会の開催、模擬面接・ヒアリングによる専
門的視点と技術的視点からのアドバイス、研究者からのオンデマンド支援要請への
対応

The World’s Most Innovative Universities, 2015, Reuters: 世界18位、国内１位
Nature Index 2017 Innovation: 世界31位 (大学29位)、国内１位

人類の幸福と社会の持続的成長に貢献する

世界屈指のイノベーティブな大阪大学
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