
（平成30年3月末日更新）

平成25年度から、国際教育交流センターサポートオフィスに、語学に堪能な（バイリンガル）職員を3名配置。事務系職員の国際対応能力の向上を図るため、研修出張に要する旅費を支

援。これまで のべ119名（帯同したURA、教員含む）が参加。

語学に堪能な職員の配置

外国人研究者や留学生の来日・帰国等に係る諸手続きについて、サポートオフィ

スに語学に堪能な職員を配置し、全学的に必要な手続きの代行やマニュアル等

の整備等を実施している。

＜研修会等の実施＞

• 学内事務担当者を対象に、外国人研究者や留学生の受

入事務に関する研修会・説明会を年数回開催。

• 内容は「在留資格認定証明書交付手続き」、「外国人研

究者や留学生の宿舎について」など。

＜ハンドブック等の作成＞

外国人研究者や留学生の受入れ

に関するハンドブック、リビング

ガイド等の冊子を作成、関係部局

担当者等に配布

＜今後について＞

• 研修会等を通じて、関係部局担当者の国際対応能力向

上に貢献し、研究力強化につなげる。

• 研修会等で得られた現場の声を踏まえ、研修会の改善

や冊子の作成等に取り組む。

B4 事務部門の国際対応・研究支援能力の強化

語学に堪能な職員の配置

事務職員の海外教育機関等への研修出張

事務系職員の国際対応能力（国際感覚の養成や資質）の向上を図ること等を目的に、

URAと連携して、海外教育研究機関等に研修出張する取組を継続している。

＜平成28年度＞

• ４件実施。参加人数は全体で17名（同行URA・教員含む）

• 訪問先はスウェーデン１大学・２機関、デンマーク１大学、

アメリカ２大学・３機関等。

＜平成27年度＞

• ２件実施。参加人数は全体で７名（同行URA・教員含む）

• 訪問先はイタリア３大学、英国２大学・３機関等。

＜平成26年度＞

• ３件実施。・参加人数は全体で17名（同行URA・教員含む）

• 訪問先はフランス２大学・１研究機関等、ベルギー１大学、

オーストラリア３大学、アメリカの大学技術マネージャー

協会（AUTM）の年次大会。

＜平成25年度＞

• 15件実施。参加人数は全体で78名（同行教員含む）

• 訪問先は米国（７）、カナダ（２）、オランダ（２）、フランス、

ベルギー、スイス、オーストラリア、タイ、中国、台湾、韓国。

事務職員の海外教育研究機関等への研修出張

教職員のための留学生・外国人
研究者受入れハンドブック

研修出張の様子（INORMS2016（オーストラリア）
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